
 
  



บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ      โรงเรยีนแม่ถอดวิทยา อำเภอเถิน จังหวัดลำปาง 
ท่ี     40/2565   วันที่  26 ธันวาคม  2565 
เรื่อง รายงานผลการจัดซ้ือจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุประจำปี 2565 

เรียน ผู้อำนวยการโรงเรียนแม่ถอดวิทยา 
ตามที ่ คณะกรรมการการข้อมูลข่าวสารของราชการ ประกาศ ณ วันที ่ 16 มกราคม 2558           

เรื่องกำหนดให้ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับผลการพิจารณาการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานรัฐเป็นข้อมูลข่าวสาร     
ที่ต้องจัดไว้ให้ประชาชนตรวจดูได้ ตาม มาตรา 9(8) แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ       
พ.ศ. 2540 โดยให้หน่วยงานของรัฐจัดทำสรุปผลการ ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานเป็นรายเดือน
ทุกๆ เดือน นั้น  

โรงเรียนแม่ถอดวิทยา  ได้สรุปผลการจัดซื้อจดัจา้งปี พ.ศ. 2565 
1. สรุปผลการจดัซื้อจัดจา้งหรือการจดัหาพัสดุ  
2. ปัญหาอุปสรรคของการจดัซื้อจัดจา้งหรือการจัดหาพัสดุ  
3. การปรับปรุงการดำเนินงานด้านการจดัซื้อจัดจา้งหรือการจดัหาพัสดุ ดังแนบ  

เห็นควรลงประกาศหน้าเว็บไซต์ โรงเรียนแม่ถอดวิทยา 
จึงเรียนมาเพื่อทราบและพิจารณา  

ลงชื่อ  เจ้าหน้าที่                 ลงชื่อ  หัวหน้าเจ้าหน้าที่   
       (นางสาวเกศรินทร ์แสนสุวรรณ์)                         (นางสาวนภาพร รจติแก้ว)    

   
                             อนุมัติ  

              เห็นควรให้ดำเนินการต่อไป 

 
 

ลงชื่อ          
                                                           (นางสาวโสภา กันทะวงศ์) 

                                            ผู้อำนวยการโรงเรียนแม่ถอดวิทยา 
 



รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุประจำปี 2565 
งานพัสดุ โรงเรียนแม่ถอดวิทยาได้จัดทำรายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุหรือการจัดหาพัสดุ 

พร้อมทั้ง การวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ ปัญหาอุปสรรค/ข้อจำกัดและแนวทางการ
ปรับปรุงแก้ไข การ จัดซื้อจัดจ้างหรือ การจัดหาพัสดุของโรงเรียน ประจำปี พ.ศ.2565 เพื่อเป็นข้อมูล
แสดงความโปร่งใส ในการ ดำเนินงานของหน่วยงานประจำปี พ.ศ. 2565 ผ่านมาโรงเรียนได้ดำเนินการ
จัดซื้อจัดจ้างพัสดุ โดย จำแนกตามประเภทการจัดซื้อจัดจ้างได้ดังตารางต่อไปน้ี 

ตาราง ที่ 1 แสดงร้อยละของการจำแนกตามวิธีการ จัดซื้อ จัดจ้างพัสดุ หรือการจัดหาพัสดุ
ประจำปี พ.ศ.2565 

การจัดซื้อจัดจ้าง จำนวนโครงการ คิดเป็นร้อยละ 
1. วิธีเฉพาะเจาะจง   
- จัดซื้อ 22 40 
- จัดจ้าง 33 60 
2. วิธีประกวดราคา 

(E-bidding) 
0 0 

รวม 55 100 
 

ตารางท่ี 2 แสดงงบประมาณการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ ประจำปี พ.ศ. 2565 
จำนวน 55 โครงการ  ดังนี้ 

ประเภทการจัดซื้อจัดจ้าง จำนวนโครงการ งบประมาณ(บาท) 
3. วิธีเฉพาะเจาะจง   
- จัดซื้อ 22 378,396.00 
- จัดจ้าง 33 909,604.30 
4. วิธีประกวดราคา 

(E-bidding) 
- - 

รวม 55 1,288,000.30 
 
 จากการสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ ประจำปี พ.ศ.2565 ปรากฏว่าการจัดซื้อจัด
จ้าง มีจำนวน 55 โครงการ  วิธีการจัดซื ้อจัดจ้าง คือ วิธีเฉพาะเจาะจง จำแนกเป็นการซื ้อโดยวิธี
เฉพาะเจาะจง จำนวน 22 โครงการ เป็นจำนวน 378,396.00 บาท (สามแสนเจ็ดหมื่นแปดพันสามร้อย
เก้าสิบหกบาท) การจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง จำนวน 33 โครงการ เป็นจำนวน 909,604.30 บาท (เก้า



แสนเก้าพันหกร้อยสี่บาทสามสิบสตางค์) รวมทั้งสิ้น 55 โครงการ เป็นงบประมาณทั้งสิ้น 1,288,000.30 
บาท (หนึ่งล้านสองแสนแปดหมื่นแปดพันบาทสามสิบสตางค์) โดยได้ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปี 
พ.ศ.2565 จะจำแนกวิธีการจัดซื้อจัดจ้างตามวงเงินที่ได้รับจัดสรร และดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่า
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
 
2. ปัญหาอุปสรรค 

ปัญหาอุปสรรค  แนวทางปรับปรุงพัฒนา 

1.ความล่าช้าในการเบิกจ่ายเง ินในการจัดซื้อ              
จัดจ้าง ซึ่งได้รับการอนุมัติกิจกรรม เป็นเวลานาน 

1.จะต้องมีการจัดซื้อจัดจ้างให้รวดเร็วยิ ่งขึ้นในการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

2.การปฏิบัติงานพัสดุโรงเรียนยังไม่เข้าใจเกี่ยวกับ 
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจา้งและการบริหารพสัด ุ
ภาครัฐพ.ศ.2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่า
ด้วย การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560  และกฎกระทรวงที ่เก ี ่ยวข้องกับการ
จัดซื้อจัดจ้าง  

1.เข้ารวมการอบรมเกี่ยวกับ พระราชบัญญัติการจัดซื้อ
จัด จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐพ.ศ.2560 และ
ระเบียบ กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและ
การบริหาร พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และกฎกระทรวงที่
เกี่ยวข้อง ให้ เข้าใจและปฏิบัติให้ถูกต้อง  

2.จัดทำแบบฟอร์มและคู่มือในการปฏิบัติลงบนเว็ปไซต์ 

 
3. การปรับปรุงการดำเนินงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง ในปี พ.ศ. 2565 

จากการวิเคราะห์งบประมาณที่โรงเรียนแม่ถอดวิทยา ได้รับจัดสรรงบในปีพ.ศ. 2565 การ
ดำเนินงานการจัดซื้อจัดจ้างของโรงเรียนได้ดำเนินการตามระเบียบกำหนด การจัดซื้อจัดจ้างต่างๆ นั้นมี
การซื้อการจ้าง กับผู้มีอาชีพในการซื้อการจ้างที่หลากหลาย ไม่กำหนดซื้อจ้างกับร้านใดร้านหนึ่งเป็นการ
เฉพาะ โดยพิจารณาให้รายงาน ราชการเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลเป็นสำคัญและในการจัดซื้อจดั
จ้าง ก็ได้มีผู้ที่มีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ที่ กำหนด จากการดำเนินงานจัดซื้อจัดจ้างเพื่อนำข้อมูลมา
วิเคราะห์ เสนอให้เห็นกับกลุ่มงานต่างๆ เพื่อดำเนินงานต่อไป  

นอกจากนี้ การดำเนินงานการจัดซื้อจัดจ้างของโรงเรียนแม่ถอดวิทยา ยังมีหน้าที่ดูแล ติดตาม 
ข้อมูลการ จัดซื้อจัดจ้างของโรงเรียนในปีงบพ.ศ. 2565 เพื่อทำความเข้าใจให้กลุ่มงานต่างๆของ



โรงเรียนเข้าในในระบบ การจัดซื้อจัดจ้าง ให้ดำเนินการตามระเบียบรวม ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ใน
การปฏิบัติงานพัสดุ และการจัดซื้อจัดจ้าง อย่างถูกต้องต่อไป 

 


